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MIA-145

FORMA 145-8 GC

Entrevista con Gerente o Director del Sistema de Calidad

Fecha: [dd/mm/aaaa]

Nombre del candidato: [Nombre]

Nombre de la OM: [Nombre]

NOTA: A continuación se da un ejemplo de los temas que podrían tratarse en esta entrevista, no obstante la DGAC puede modificarlos o añadir de acuerdo como lo considere pertinente.

1. ¿Ha presentado el candidato evidencia documental que acredite el cumplimiento con los requisitos establecidos en la MRAC-145.30?

2. ¿Conoce las funciones y responsabilidades del puesto de Gerente o Director del Sistema de Calidad?

3. A continuación se realizará un conjunto de preguntas a fin de evaluar que el candidato tiene buenos conocimientos de las regulaciones aeronáuticas relacionadas con el mantenimiento de aeronaves y componentes.

4. A continuación se realizará un conjunto de preguntas a fin de evaluar que el candidato tiene un conocimiento profundo del MOM y del CO MRAC-145 y sus habilitaciones

5. Otras preguntas


ESPACIO RESERVADO PARA LA DGAC

Realizada la entrevista y verificados los requisitos establecidos en la MRAC-145 respecto a este puesto, considera que el candidato propuesto es:

	ACEPTABLE						NO ACEPTABLE  

[bookmark: _GoBack]Nombre del Inspector que realizó la entrevista: [Nombre]

[Fecha]
[Firma]


Nota: Archivar todo documento usado en la entrevista tal como cuestionarios, pruebas, etc.
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